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la démarche

Votre interlocuteur privilégié pour vos besoins RHSs.

Y

C'est a Bordeaux que la léere
agence ouvre ses portes le 05
juillet 2021.

Santé Staffing est une filiale
du groupe Jubil Intérim fondé
en 1996. L'agence est née de
la volonté de ses dirigeants de
proposer aux établissements
de santé des professionnels
experts dans leur métier.


https://www.santestaffing.fr
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Depuis 2021

SANTE STAFFING EST UNE FILIALE DU GROUPE JUBIL
INTERIM FONDE EN 1996. C’EST A BORDEAUX QUE LA 1ERE
AGENCE OUVRE SES PORTES LE 05 JUILLET 2021.

o

Ses dirigeants se rejoignent sur
plusieurs points : tout d'abord leurs
valeurs toujours axées sur I'humain,
ensuite leur expertise afin de proposer
aux établissements de santé des
profils parfaitement adaptés, enfin
leur capacité d'adaptation. Dans un
secteur guise réinvente constamment
et oU les besoins sont immenses , il
est plus que jamais indispensable de
suivre ces évolutions.

UN PROJET PORTE PAR UN
GROUPE SPECIALISE DANS
LE RECRUTEMENT

Filiale du Groupe Jubil Intérim, Santé
Staffing est née de la rencontre de 2
experts du recrutement et de la santé.
Leur philosophie repose sur le constat
suivant : le secteur de la santé est en
pleine mutation.

Ce sont les femmes et les hommes
de métier qui ont déterminé ce
choix : c'est en s'appuyant sur des
professionnels expérimentés, tournés
sur la relation humaine, la confiance
et la compétence, que Santé Staffing
a poursuivi son développement avec
'ouverture en 2022 de l'agence de
Toulouse et 2023 avec Narbonne, Paris,
Lyon et Périgueux. 2024 permettra
d’'étre au plus pres de nos clients avec
'ouverture de nouvelles agences sur
le territoire national.

Santé Staffing va donc suivre ces
évolutions pour s'adapter aux
demandes.

La force de Santé Staffing, c'est de
pouvoir se reposer sur un groupe
d’'envergure nationale.

NOS VALEURS: PROXIMITE,
REACTIVITE ET EXPERTISE
A VOTRE SERVICE

La raison d'étre de Santé Staffing, c'est
une démarche basée sur I'humain.
Pour vous, établissements de santé
souhaitant recruter, Santé Staffing,
c'est une équipe d'experts du secteur
de la santé et des professionnels ayant
en moyenne 10 ans d'expérience.
Enfin et surtout, ce sont des valeurs
qui nous animent au quotidien
proximité, réactivité, engagement.

Contact

Notre activité

. La filiale santé

LA FILIALE D’UNE SOCIETE DE TRAVAIL
TEMPORAIRE D’ENVERGURE NATIONALE
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Depuis, l'entreprise se développe

constamment.

Actuellement, Jubil Intérim rassemble :
prés de 5 800 clients par an,

180 salariés,

5 500 intérimaires

équivalents temps plein,
dont 1/3 se voit proposer un
poste en fin de mission.

C'est en s'appuyant sur ces solides
garanties que la société peut
désormais développer Santé
Staffing et proposer son savoir-faire
aupres des différentes activités en
lien avec la santé :

cliniques, hépitaux, troisieme Aage,
handicap, social, thermalisme,
rééducation, petite enfance,
services de santé au travail,
cabinets médicaux, etc.
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. Notre politique
manageriale:

Favoriser I'esprit de I'entreprise, évolution des profils internes par
la motivation ainsi que la formation.
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Management par pble de compétence et par projet.

Liste
des
agences —



https://www.santestaffing.fr/agences-jubil-entreprise-interim-travail-temporaire
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LES MISSIONS ET LE RECRUTEMENT, VvVOUS
ACCOMPAGNER A CHAQUE INSTANT
s I l !
Chez Santé Staffing, les candidats sont des collaborateurs a part ta I n g o

entiere. C'est pour cette raison que nous portons une attention
toute particuliere a I'écoute et a la proximité.

l . J “ Vous recherchez une agence de recrutement qui comprend
%5 e prester rena ez-~vous, novs veilloas 2 précisément vos besoins ?

64' Bl;r_ e \//r-i* E(e r_alé‘ ;O/] Je cO/]—Ga/]ca. Sar?teStafflng, nous sommes uneequedynamlqueqwmaltrlse
pleinement les métiers autant que les enjeux de ce secteur en
Par‘ lc\ 5uu+e) Aouvs (aur‘s orooosons Jes constante évolution.
Tous issus du secteur Santé, nous connaissons parfaitement le
O‘C‘Cr‘es Je AISSIOANS, en QJ Q’) /r\LemM tissu local : P
ov \/aca\‘{’uO/lS) aéaip%es a leur‘ Fro‘cl. C'est grace a ces compétences que NoUS PoUVoNS VOUS proposer
des professionnels de santé pour des postes en CDD, CDI, INTERIM
et VACATION : (h/f)

Faire appel a Santé Staffing, c’est aussi et surtout opter pour les
valeurs qui nous tiennent a coeur :

La proximité : avec toujours les mémes interlocuteurs a votre
écoute,

L'expertise : en vous proposant des professionnels de santé
parfaitement qualifiés,

L’humain : car les relations humaines sont au cceur de notre
démarche,

La réactivité : en nous adaptant sans cesse a I'évolution du
secteur,

L'engagement : en mettant notre expertise a votre service pour
trouver le profil que vous recherchez,

L'accompagnement : en vous apportant un suivi et du conseil.

NOS OUTILS, NOS SOLUTIONS DE PILOTAGE
OPERATIONNEL

Sélection des candidatures: nos tests professionnels

Notre CRM DispoJob Santé Staffing: plateforme digitalisée
pour un MATCHING efficace basé sur vos attentes, application
a disposition de nos professionnels

Notre permanence : nous mettons a disposition notre

Conscient des problématiques de recrutement inhérentes aux 2SI e
plateforme digitalisée et personnalisée

établissements de santé, Santé Staffing vous accompagne a , < . .
chaque étape : de la définition des besoins au profil précisément Les fonctionnalités de Coffreo, un logiciel de gestion des
adapté a votre recherche. Notre base de données comprend documents RH  La dématérialisation RH: création d'un
des professionnels avec différentes expertises : INFIRMIERS, espace numeérique confidentiel securisé permettant la
MEDECINS, AIDES-SOIGNANTS, AGENTS DE  SERVICE sighature, le stockage des contrats de mise a disposition, le
HOSPITALIER, EDUCATEURS, MONITEURS EDUCATEURS, stockage des contrats

VEILLEURS DE NUIT, MASSEURS-KINESITHERAPEUTES ... Aprés

sélection, nous recevons les candidats et nous nous occupons de

la rédaction du contrat de mission jusgqu’'au paiement pour que

VOUS puissiez vous reposer entiérement sur notre savoir-faire.
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Notre

réactiviteé

Afin de vous apporter un service sur-mesure, Nous
définirons ensemble vos attentes. Pour y parvenir, nous
utilisons plusieurs approches :

Notre fichier de profils qualifiés avec une
expérience de 10 ans en moyenne,

Les réseaux sociaux (Facebook, Linkedin,
Instagram, etc) afin d’identifier les profils les
mieux adaptés

La cooptation permettant de nous appuyer sur
les recommandations de professionnels,

Les job boards, sites spécialisés en recrutement,
en consultant et en diffusant des annonces,

Les job dating ou I'on peut cerner autant les
compétences que le relationnel des candidats
dans un temps donné,

Les échanges avec les écoles pour trouver
aujourd’hui les professionnels de demain.

Notre activité N Notre organisation

Notre
organisation,

Le Groupe a choisi volontairement d'externaliser 2 services
clés dans une entreprise afin d'étre réactif face aux actualités
économiques, fiscales, et sociales

: depuis 2002, nous avons mis en place une
«hotline» juridiqgue composée d'Avocats Spécialisés dans notre
métier Le Faucheur Avocats Optima Conseil Développement

nous travaillons avec 4 sociétés de
communication spécialisées réseaux sociaux, publication,
diffusion d'offres d'emploi
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. Avec Akto:
Chaque

y 4
annee Chaque année, nous organisons de nombreuses
formations pour nos intérimaires ainsi que nos
permanents.

Grace a AKTO nos intérimaires peuvent bénéficier de
services et prestations pour faciliter I'accés au logement,
a'emploi, au crédit et, plus largement pour améliorer leur

Planification de formation vie quotidienne.

Chaque année, nous procédons a une planification de
formation autant pour nos intérimaires que pour nos
collaborateurs via AKTO. De plus, nous mettons tout en
ceuvre aupres de nos intérimaires pour qu’ils puissent

accéder a différentes aides sociales.



Notre organisation

Entreprise de proximité a
vocation humaine

En optant pour Santé Staffing, vous pourrez ainsi
compter sur notre engagement, notre flexibilité et
notre réactivité de chaque instant

Notre organisation
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Ci dessous quelques entreprises qui nous font confiance.
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Retrouvez toutes les

offres sur .
www.santestaffing.fr

Contact

DIRECTION . _
Rue Condorcet ZA Jean Zay 33150 CENON . ——— e

0557611138

contact@santestaffing.fr

Santé Staffing
votre agence au service des professionnels de santé
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www.sanbtesbtaffing.fr

Gardons le contact !
Rejoignez Santé Staffing France sur les réseaux sociaux

Eb Goubes nos offres sur nobre site : www.santesbtaffing.fr
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